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REGOLAMENTO SERVIZI E FUNZIONAMENTO
DE| PLESSI DELL'INFANZIA
ASILO NIDO E SCUOLA DELL'INFANZIA COMUNALI

Approvato con deliberazione di Consiglio Comunale 19 del 5 giugno 1998 e successivamente
modificato con Deliberazioni consiliari n°16 del 1#naggio 2000, n°20 del 19 marzo 2002,18
del 22 marzo 2005, n°34 del 24 marzo 2010 e n°@118/06/2013.



PARTE |
ISTITUZIONI COMUNALI DELL'INFANZIA

ART. 1
ISTITUZIONE
Il presente regolamento definisce i principi genetae disciplina 'accesso e il funzionamento:

» dell'asilo nido comunale, servizio educativo per |prima infanzia rivolto alle bambine
e ai bambini fino a 3 anni di eta. Il servizio puoessere a tempo pieno e/o a tempo
parziale;

» della scuola dell'infanzia, servizio educativo publico che si rivolge ai bambini dai 3
anni all’'eta scolare.

ART. 2
FINALITA’ ED OBIETTIVI ISTITUZIONALI

L’asilo nido si affianca alla famiglia, non comedalita sostitutiva, ma compartecipe nella
funzione educativa e formativa del bambino. Divenliaconseguenza, finalita comune dell’asilo
nido e dei genitori concorrere ad una formazioneativa equilibrata ed armonica della personalita
infantile. L'asilo nido si propone come primo angbigducativo nel sistema formativo in quanto
luogo pensato e progettato per promuovere la faonazntegrale dell’ individuo. Esso si propone
altresi come obiettivo di garantire lo stato di éssere fisico e psichico del bambino, stimola lo
sviluppo delle sue capacita e I acquisizione detiroscenze, favorendo una crescita autonoma nel
rispetto dei ritmi e delle esigenze del singolaviuiio.

L’ asilo nido diventa un punto di riferimento esdimolo per un processo di collaborazione e
confronto, fra la famiglia e I'istituzione e travarie famiglie, sulle modalita di cura ed educagio
dei figli, e sulle aspettative ed i problemi debluparentale.

La scuola dell'infanzia intende promuovere unoluppo integrato delle dimensioni
cognitiva, affettiva sociale e relazionale attraeefa realizzazione di un percorso formativo in
grado di fornire esperienze educative molteplisigaificative.

| servizi educativiper I'infanzia devono concorrere alla realizzaziale#la piena identita
sociale e culturale dei soggetti che le frequentdmiconoscimento della storia personale di ogni
bambino (provenienzaetq sesso, religione, caratteristiche fisiche) eedpkrsonali strategie di
apprendimento, impegna le scuole dell’ infanzia goaili nei loro aspetti costitutivi sia educativi
che di organizzazione.

Oltre alla cultura del quotidiano occorre che ¢teidde dell’ infanzia si impegnino nella
trasmissione di conoscenze, saperi e linguaggiifsgg@oente organizzati al fine di corredare |l
bambino degli strumenti di base per accedere ahapcensione della complessita della realta
circostante.

La scuola dellinfanzia deve promuovere, oltre sesja serie di elementi, anche
I'acquisizione dei prerequisiti necessari per faeoit passaggio del bambino alla scuola primaria.

ART. 3
RAPPORTO CON ALTRE ISTITUZIONI

Al fine di realizzare una reale continuita eduwtsi auspica la costruzione di saldi nodi di
raccordo tra asilo nido e scuola dell'infanzia, ainglichino la individuazione di strategie ottimali
per favorire il passaggio dei bambini dal nido alaola dell'infanzia e la elaborazione di un
percorso formativo unitario fondato sul mondo dpexgenze del bambino e sulle modalita di
comunicazione caratteristiche di questa fascidailecollegamento fra asilo nido e scuola materna
sara attuato attraverso incontri periodici tra apmi delle due scuole: in tale sede saranno
concordate e sperimentate ipotesi operative cheegeso la introduzione nella programmazione
didattica di progetti che coinvolgano i bambiniduentanti le due istituzioni.



Inoltre la promozione di eventuali corsi di agg@mento congiunti, ma non solo, fra
insegnanti della scuola dell'infanzia e di asil@mipud essere oltre che un utile momento di
confronto, un ulteriore strumento per una contényiedagogica che intende realizzare di fatto le
dichiarazioni di principio.

Cio non toglie che tale tipo di continuita, costd “verticale”, trovi, nella scuola
dell'infanzia, un percorso di interrelazione anclo@ la scuola primaria, per preparare i bambini di
cinque anni al “passaggio” in essa.

PARTE Il
GESTIONE SOCIALE

ART. 4

ASSEMBLEA DI PLESSO
L’assemblea dei genitori dei bambini iscritti ar8ei Educativi costituisce un momento di incontro
tra i genitori, gli educatori, gli operatori e I'Aministrazione Comunale. Essa ha lo scopo di
favorire la piu attiva partecipazione dei genitda, conoscenza e la discussione di tutti i temi
riguardanti il processo educativo del bambino iati€ino dei Servizi e la gestione delle struttuce pi
in generale.
La prima assemblea di ogni anno educativo viene@mata, di norma, per iscritto dall’Assessore
alla Scuola prima dell’apertura dei Servizi.
L’assessore 0 un suo delegato partecipa alla menidlustra il presente regolamento e il piano
annuale di gestione dei servizi.
L’assemblea e validamente costituita qualunqud siamero dei presenti ed ha il compito:

- di eleggere in apertura un presidente con funzinmoderatore e coordinatore e un
segretario verbalizzante;

« diindicare gli obiettivi prioritari cui la Commigse deve attenersi nello svolgimento della
sua funzione di verificarne I'attuazione;

« di confrontarsi sul programma annuale di attivitaposto dagli operatori dei Servizi e di
verificarne la realizzazione;

« di procedere all’elezione dei rappresentanti daitge della Commissione nell’ambito della
sezione di appartenenza,;

« di procedere all'indicazione dei componenti la Cassione Mensa, preferibilmente
rappresentanti di classe.

Nella Commissione non possono essere eletti coma@npamente entrambi i genitori di uno stesso
bambino.

Il diritto di voto puo essere esercitato da entramdgenitori. Il metodo per lo svolgimento delle
elezioni (palese o segreto) viene deciso dall'abssadi sezione.

L’assemblea viene convocata almeno due volte l'arsoo iniziativa del Presidente della
Commissione e possono essere invitati, senzaoditittoto, gli operatori dei Servizi o altri espert

ART. 5
ASSEMBLEA DI SEZIONE
L’assemblea di plesso si puo articolare in asseanbiesezione istituita al fine di facilitare la
comunicazione fra genitori i cui bambini frequerttda stessa sezione e per rispondere alle esigenze
specifiche di gruppo. L'assemblea di sezione éitoitst dagli insegnanti e da tutti i genitori dei
bambini frequentanti la sezione. Pud essere imvitatpartecipare anche personale ausiliario
interessato alla sezione.
Essa:
- costituisce un momento di confronto fra le déeercomponenti su problemi specifici della
sezione;



- discute e verifica, nella specifica realta diisee, il programma educativo e didattico presentato
dal collettivo.

ART. 6
COMMISSIONE NIDO E SCUOLA DELLINFANZIA

E’ istituita una Commissione per ogni plesso, costpoda 2 genitori, 1 educatore e 1
rappresentante del personale non docente per egione.

Alle sedute potra essere invitato 'assessore Rlla e il Responsabile del Settore Servizi alla
Persona.

La Commissione elegge al proprio interno, nellanarriunione tra i genitori, un Presidente, il quale
presiede le riunioni della stessa e la rappresaiteapporti con I’Amministrazione Comunale e con
I'esterno.

Lo svolgimento delle elezioni avviene a scrutiniegeto, salvo diversa decisione della
Commissione.

Ha diritto di partecipazione anche il coordinatpeglagogico.

La Commissione si riunisce nella sede del Nidolledeuola dell’infanzia ogni volta che lo ritiene
opportuno e comunque, non meno di 1 volta I'anno.

La prima riunione dovra essere convocata dall'assesalla scuola entro 60 giorni dall’Assemblea
di nomina.

La convocazione con l'indicazione degli argomeiatitichttare € a cura del Presidente, il quale ne da
comunicazione al coordinatore pedagogico e adederti in base all’ordine del giorno, invitati a
partecipare.

Il segretario verbalizzante viene nominato dallan@ossione stessa.

La convocazione e disposta dal Servizio Scuolaet@irgiorni quando € richiesta da almeno 1/3 dei
componenti.

La Commissione e validamente costituita con lagmea di almeno la meta dei suoi componenti e
delibera a maggioranza dei votanti. In caso ditpaprevale il voto dal Presidente.

Nel caso di dimissioni di un rappresentante deitganper la sua sostituzione, si procede ad una
consultazione della sezione di appartenenza.

ART. 7
COMPITI DELLA COMMISSIONE
La Commissione svolge i seguenti compiti:

+ puo, su problemi di interesse generale, porre proatiche allAmministrazione comunale o
al coordinatore pedagogico ed ha il diritto a uilspasta motivata (scritta o diretta) dagli
interessati.

- effettuare proposte, da inoltrare alla Giunta coabeinin ordine al funzionamento del
servizio e alle eventuali modifiche che ne possoigliorare la qualita.

« collabora con gli insegnanti e con il coordinatpexlagogico in merito alla realizzazione
delle finalita didattiche ed educative fissate aglfogrammazione annuale.

+ propone e organizza iniziative atte a promuovegléecipazione dei genitori alla vita della
scuola, la sensibilizzazione delle famiglie ai peol educativi, iniziative rivolte
direttamente ai genitori.

ART. 8
COLLETTIVO
Il collettivo e composto dal personale insegnaetelal coordinatore pedagogico, con
possibilita di partecipazione del personale ausiliegE’ uno strumento di estrema importanza per



I'organizzazione del lavoro e si fonda sul prinoiglel lavoro di gruppo, non solo nella fase
progettuale, ma anche in quella operativa.
Al collettivo possono partecipare, se invitati,inaatori, consulenti o altri che prestino
attivita - anche temporaneamente - nel plessoitlamente al periodo in cui cio avviene.
Il collettivo si riunisce una volta al mese, salsibuazioni particolari. Delle riunioni e
redatto verbale che viene inviato per conoscenbaffaio comunale competente. Le riunioni
hanno durata minima di due ore e massima di due arezza.
Il collettivo del plesso svolge i seguenti compiti
* si occupa dell'organizzazione educativa del seovizioé avanza proposte relative alla
formazione delle sezioni, allassegnazione dekqeale alle varie sezioni, all’articolazione
interna dell’orario di lavoro del personale, ecc.;

« formula il programma delle attivita didattiche;

e promuove in collaborazione con il coordinatore meEdgco le attivita di sperimentazione di
nuove tecniche educative;

e organizza le attivita di intersezione e del plesso.

Quando sia richiesto all’ 0.d.g. dell’'assemblegléisso, il collettivo porta elementi per la
verifica dell'andamento didattico del plesso inpago al programma di attivita svolto.

ART. 9
INTERCOLLETTIVO

L’intercollettivo rappresenta un positivo momermtioconfronto fra gli operatori dell’asilo
nido e della scuola materna comunali. E’ un orga&enico composto dal coordinatore pedagogico
che lo presiede, dai due collettivi e aperto allrtgripazione dellassessore alla P.l., del
Responsabile dell’ ufficio scuola o di un loro dgéeo. L'intercollettivo si riunisce almeno tre wolt
'anno su convocazione del coordinatore pedagodaosu richiesta di almeno un terzo dei
componenti) per discutere la programmazione e dairsentazione delle tecniche educative, con
particolare riguardo ai problemi dell’aggiornamertdturale e professionale del personale e per
verificare le esperienze attuate.

Solitamente le date di riunione dell’ intercoliett devono essere stabilite all'inizio
dell’anno scolastico.

PARTE Il
STRUTTURA ED ORGANIZZAZIONE

ART. 10
ISCRIZIONI
Il periodo in cui devono essere presentate le domali iscrizione e le relative modalita
sono definite nell’Allegato C) al presente Regolaioe

ART. 11
AMMISSIONI

| genitori devono presentare la domanda di amongsal competente Ufficio Comunale. |
bambini non residenti nel Comune saranno amme$sidapo aver soddisfatto le domande dei
residenti; all'uopo saranno redatte specifiche gasorie dei bambini non residenti. Le ammissioni
seguono la graduatoria che é definita secondo giredteri fissati dall’ allegato B) al presente
Regolamento.

Per la copertura dei posti resisi vacanti duréateno, I'ufficio competente provvedera alla
copertura degli stessi attingendo dalle liste tisat di ciascuna graduatoria

Nel caso di ammissione di fratelli gemelli questievono essere inseriti
contemporaneamente.

La graduatoria verra stilata dall’'Ufficio comunalempetente in base ai requisiti di cui all’
allegato B) del presente Regolamento, secondoiiddgtumibili dalle domande di iscrizione, e
approvata con determinazione del Responsabileattdr® interessato.



ART. 12
FREQUENZA

I bambini frequentanti I'asilo nido che restinosasti oltre i 5 giorni devono essere
riammessi in conformita a quanto disposto dal gerwili medicina scolastica. | bambini che senza
giustificato motivo restino assenti a lungo o miastiuna frequenza gravemente irregolare possono
essere dimessi dal plesso d'ufficio secondo quarawisto dal successivo att3.

Il collettivo stabilisce tempi, modi, inizi deltiserimento di anno in anno, tenendo presente
il numero delle domande accolte e le esigenze e®izo. La data ultima per gli inserimenti e
fissata al 31 marzo di ogni anno. Oltre tale datsspno essere ammessi nei plessi per I' infanzia
comunali solo bambini certificati dalla competeAt@enda USL e particolari casi sociali.

Le famiglie possono differire linserimento del mbaino solo in caso di malattia
documentata e in caso di ritiro sono comunque &Rauversare al Comune l'intera quota fissa;
qualora l'inserimento avvenga in ritardo per motdii servizio documentati per iscritto dalle

ART. 13
ASSENZA DEI BAMBINI

Le assenze per malattie infettive debbono essetdicate dai medici competenti, cosi come
quelle parassitarie. | certificati di riammissiodebbono essere consegnati, contemporaneamente
alla iammissione, al personale della scuola chelirera all Amministrazione Comunale.

Le assenze per motivi diversi dalla malattia dev@ssere comunicate, per iscritto, dal
genitore al personale della scuola.

Le assenze non esonerano dall'obbligo di paganusita retta.

Le assenze non giustificate dai relativi plessilastici per piu di due mesi, anche non
continuativi, possono far decadere il diritto alm@mimento del posto medesimo presso il relativo
plesso.

ART. 14
DIMISSIONI
E’ facolta dell'insegnante dimettere i bambini aisi previsti dal regolamento sanitario
vigente. La riammissione avviene esclusivamentaiteacertificato medico.

ART. 15
RITIRO

Il ritiro del bambino dalla scuola deve essere duentato al’Amministrazione Comunale, e
per conoscenza alla scuola di frequenza, tramtteréedi rinuncia al servizio, da inoltrare al
protocollo entro la meta dell'ultimo mese in cui isitende frequentare, pena lattribuzione
dell'intera retta del mese successivo. Per il niedla disdetta la retta va corrisposta per intero.

ART. 16
INSERIMENTO



L’inserimento si attua con modalita diverse pasilo nido e per la scuola dell'infanzia.
Data I'estrema delicatezza di questo momento siggke, soprattutto per il Nido, il coinvolgimento
di un genitore per un periodo che puo arrivare inguattro settimane. Per i bambini che passano
dal Nido alla scuola dell'infanzia, I'inserimento effettuato dalle insegnanti attraverso progetti
specifici sulla continuita didattica.

ART. 17
ALIMENTAZIONE

| menu sono approvati dal’AUSL. E garantita la soimistrazione di diete speciali in caso
di patologie o per motivi etico-religiosi, previaegentazione allo Sportello socio-scolastico,
all'inizio di ogni anno scolastico, dell’appositadulistica corredata dalle certificazioni previste.

Non si accettano, per motivi igienico - sanitalimanti provenienti dall’'esterno.

In caso di sciopero dell'azienda fornitrice deltpag Amministrazione potra autorizzare |l
consumo a scuola di alimenti provenienti dall’esternel rispetto delle prescrizioni stabilite
dal’Amministrazione stessa.

ART. 18
FARMACI
Le insegnanti non possono somministrare farmaalyosin casi eccezionali dietro
certificazione medica.

ART. 19
DOTAZIONE ORGANICA
Il rapporto numerico educatore-bambini nei plésBssato dalle normative regionali vigenti
e dal contratto nazionale collettivo di lavoridei plessi € previsto personale ausiliario per
I'espletamento di funzioni necessarie per il funzimento delle sezioni del plesso.
L’'organico del personale docente e ausiliario,egsato ad ogni plesso scolastico e

rispettoso delle leggi nazionali e regionali

ART. 20

DOTAZIONE STRUMENTI E MATERIALI DIDATTICI
Al termine dell’a.s. ogni collettivo fara pervemiall’Ufficio comunale competente una lista
sia di materiale di rapido consumo, sia di materg@ibtlattico che ritiene necessario acquistare per
svolgere i propn mterventl educatmon rlferlmento aII a.s. en%r&nte successwo Per—egnl

ART. 21

sai-La frequenza all’asilo nldo e aIIa
scuola deII infanzia comunale mclude il momentdlajeonsumazmne del pranzo. La quota della
refezione, calcolata sulla base degli effettivirgiodi frequenza del bambino, dovra essere
corrisposta entro la scadenza stabilita ai sensiquinto previsto dal “Regolamento per
I'applicazione delle tariffe nei servizi per l'infaia e scolastici”. La quota pasto giornaliera gien
determinata annualmente con atto di Giunta comunale

ART. 22



MODALITA’ DI FUNZIONAMENTO

mratta{e—valgene—gh—nwmmdelrmmre—preeeue I servizi educatlw per Ilnfan2|a sono apertl

come da specifico Calendarlo scolastlco

| plessi sono aperti dal lunedi al vehexd osservano, di norma, il seguente orario di
funzionamento:

* asilo nido a tempo pieno e scuola dell'infanzia: die ore 7.30 alle ore 16.30 con
possibilita di posticipare I'orario alle ore 17,30solo per i bambini i cui genitori ne
abbiano necessita per motivi di lavoro certificatidal datore di lavoro o autocertificati e
iscritti al servizio di post scuala
» asilo nido tempo parziale: dalle ore 7,30 alle or&3,30(quando la sezione part-time &
attivata);
Le modalita di funzionamento per nuovi e diversi seizi educativi che I’Amministrazione
comunale mettera in campo, saranno definite di vadt in volta dalla Giunta comunale al
momento della loro attivazione.
L’orario di entrataai servizi educativie previsto dalle ore 7,30 alle ore 9.00.
Dietro richiesta dei genitori, il bambino frequemta I'asilo nido a tempo pieno o la scuola
dell'infanzia, puo frequentare mezza giornata e @sgere ritirato dalle ore 12,30 alle ore 13,15 con
pagamento dell'intera retta.

In linea di maSS|ma i serV|Z| educat|V| per d [1)7;2) fun2|oneranno da settembre a lugtio

ART. 23

CENTRO ESTIVO
Il centro estivo funzionera nelle ultime quattettsnane di apertura.
La frequenza e riservata ai soli bambini gia fesganti la scuola dell'infanzia e I'asilo nido,
I cui genitori sarano siano entrambi impegnati per ragioni di lavoro; essi @owmo produrre
adeguata documentazione, cosi come richiesto daditycompetente.
Il servizio potra essere richiesto anche a settiman Il costo verra proporzionato al periodo di
fruizione.

ART. 24
INSERIMENTO BAMBINI PORTATORI DI HANDICAP

L’Amministrazione comunale garantisce l'integragce I'inserimento dei bambini portatori
di handicap in seguito a segnalazione dell’Azied&d..

L’Amministrazione, in collaborazione con gli opema dell’Azienda USL, individuera le
modalita di intervento.

L’équipe psicopedagogica dovra assicurare unaghed presenza nelle strutture educative
per vari interventi riabilitativi, psicologici e rdei in rapporto alla specificita delle situazioni.

Al fine di consentire la piena integrazione scititase sociale dei bambini portatori di
handicap frequentanti i plessi, si possono prewedeiseconda dei casi, sempre in collaborazione
con ’A.U.S.L. anche i seguenti provvedimenti:

» abbassare il numero dei bambimiguentatorifrequentantla sezione;
» affiancare personale adeguato a seguire, ma nom iapporto di delega esclusiva, I'inserimento
e la piu proficua integrazione sociale del poridirhandicap.

Il collettivo di ogni plesso, al fine di raggiumgeuna proficua integrazione di competenze, si
impegnera quindi a:

* mantenere una stretta collaborazione con gli operad¢l servizio materno-infantile dell’'U.S.L. e
la famiglia del bambino portatore di handicap;



» coordinare l'insieme delle attivita educative ghtdrventi specialistici dei tecnici della
riabilitazione;

» elaborare per il bambino handicappato una prograzitme educativo-didattica individualizzata
e verificarne gli esiti;

» collegare ed integrare gli obiettivi ed i contendélla programmazione educativa e didattica
individualizzata con quella piu complessiva dekpte

PARTE IV
ORGANISMI TECNICO SCIENTIFICI

ART. 25
COORDINAMENTO PEDAGOGICO - DIDATTICO
Il coordinamento pedagogico - didattico dei saerper la prima infanzia si configura come
uno strumento di programmazione, organizzazioneran@zione di esperienze pedagogico -
didattiche. Tale funzione viene svolta da una fgprofessionale che opera nel territorio comunale
al fine di integrare gli interventi sulla fascia 6 anni.
In particolare il coordinamento pedagogieole seguenti competenze

e programmazione, organizzazione e verifica di tlgtattivita educative relative all’asilo nido ed
alla scuola dell'infanzia; indirizzo, organizzaz&rcoordinamento e sostegno tecnico al lavoro
degli operatori (partecipazione ai collettivi deglperatori, agli incontri di sezione), anche in
rapporto alla loro formazione permanente; rappodn i genitori e consulenza relativa a
problematiche educative dei singoli bambini;

» predisposizione, organizzazione e verifica dei ptbgducativi dell’Asilo Nido e della Scuola
delllnfanzia e, in accordo con [I'Amministrazioneomunale dei seguenti progetti:
coordinamento pedagogico, continuita 0-6, formaziaggiornamento del personale, progetti
relativi alle scuole dell'infanzia, primaria e sedaria ed altri che verranno individuati
dal’Amministrazione;

» convoca intercollettivi secondo ordine del giorniee criflettono le esigenze pedagogiche e
didattiche;

e cura i rapporti fra: nido, scuole materne comunsilatali ed autonome, distretto scolastico,
Azienda sanitaria locale ed ogni altro organismoacativo e socio - culturale che favorisca una
reale integrazione scuola - territorio;

» partecipa di diritto alle attivita di gestione salei e/o degli organismi che in qualsiasi forma e
modo si interessano ai problemi e alla vita dei landella fascia 0 - 6 anni sul territorio .

e—Ceffispes oo ol onn o copcopan ey

Per l'espletamento delle funzioni di cui sopracdordinamento pedagogico si avvale
dell’'apporto del personale amministratiell’ Amministrazione Comunalassesserate-aliaP.|.

PARTE V
NORME DI STATO GIURIDICO PER IL PERSONALE ADDETTO

ART. 26
LA FUNZIONE DOCENTE
La funzione del docente e intesa come attivitadémnentale per il raggiungimento della
finalita previste nella 1° parte del presente ragmnto. Il personale docente operera per
raggiungere tali finalita attraverso i seguenti neoii
» svolgimento dell’attivita educative e didatticaltahbito dell'orario e del calendario di apertura
della-scuolalelfinfanzia dei plessi



» [lattivita educativa e didattica nellambito delkezione, del collettivo e dell’intercollettivo,
I'attivita di studio, di ricerca e di aggiornamemtmfessionale e culturale;

» la partecipazione al lavoro degli organi collegidiigestione sociale e la realizzazione delle
iniziative assunte dagli stessi.

ART. 27
LA FUNZIONE AUSILIARIA
Il personale ausiliario puo contribuire con uriattpartecipazione ai problemi e ai processi
educativi nei limiti delle concrete pOSSIbIlIta matwe

personale ausmarlo sono attnbuﬂe le speC|f|0hanS|on| di pulizia, rlassetto degli ambienti,
distribuzione e somministrazione dei pasti.

ART. 28
DIRITTI DOVERI DISCIPLINA

e aleLo stato giuridico ed
€economico, i reqwsm e le forme della nomina Oersonale dei plessi scolastici iscritto negli
organici e dipendente del Comune, nonché ogni adispetto non esplicitato nel presente
Regolamento, si intendono regolati dal Regolamebémerale dei Dipendenti Comunali e dal
contratto nazionaléAltri aspetti particolari, connessi alla atipictiaruoli e funzioni del personale
in oggetto, saranno regolati specificatamente ino@o con le rappresentanze sindacali dei
lavoratori.

ART. 29
FORMAZIONE - AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

L’aggiornamento € un diritto - dovere fondamentalel personale scolastico. Gli
aggiornamenti hanno lo scopo di fondare scientifieate I'azione educativa e garantire quindi
razionalita nella pratica quotidiana. Sono previstirsi di formazione con altre istituzioni
scolastiche al fine di concorrere ad una continedantegrazione delle strutture socio - educative
del territorio.

La formazione culturale - professionale si ritieggsere permanente in quanto si esplica
continuamente durante il corso dell’anno nei segjueomenti:

» collettivo ed intercollettivo finalizzati ad unaattazione di problematiche e riflessioni educative
della realta quotidiana;

» corsi di aggiornamento organizzati da enti locadeealtre istituzioni competenti che possono, in
tali ambiti, collaborare con I'Universita degli 8iudi Bologna e/o organismi di ricerca -
sperimentazione regionale.

La formazione permanente e i temi di aggiornameotao concordati dal collettivo con il
coordinatore pedagogico.

ALLEGATO B

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER L'A  MMISSIONE Al
SERVIZ|I EDUCATIVI PER L'INFANZIA COMUNALI

CRITERIO PUNTEGGIO
Bambino portatore di deficit (certificato) POSTO RISERVATO
2 Caso sociale segnalato dai servizi sociali o ddllS.L. | POSTO RISERVATO

[EEN




Nucleo familiare in grave difficolta nei suoi cortipdli
assistenza ed educazione comprovata da relazidn
competente servizio A.U.S.L.
a. nucleo incompleto o dissociato in cui man
EFFETTIVAMENTE la figura materna o pater
(decesso un componente coppia, compon

e de

chi8
ha
ente

coppia in carcere, emigrato all’estero, ragazza

madre, ragazzo padre, separato legalmen
divorziato), purché appartenente a famig

monoparentale (ovvero famiglia composta da

solo genitore e dai figli);
b. infermita grave di un genitore;

e o
lia
un

14

Solo per le graduatorie della scuola dell'infanzida0
bambino il cui anno di nascita coincide con quello

previsto per 'ultimo anno di frequenza della mager

Lavoro della madre:
a. fuori casa : - fino a 25 ore settimana
fino a 25 ore settimanali

i12
14

b. lavoratore pendolare con distanza3

superiore a 30 Km;
c. lavori parziali, occasionali, supplenz
d. in cerca di occupazione (iscritto

o 7
al 4

centro per I'impiego);
e. casalinga; 0
f. studente; 2
Lavoro del padre (uguale al punto 5)
7 Conviventi bisognosi di assistenza (condizioneadute| 3
certificate da Enti Pubblici Ospedalieri)
8 | Altrifigli:

»

a. gravidanza (certificata); 3
b. fratelli gemelli; 8
c. fratelli da 0 a 3 anni non scolarizzati 3
complessivamente;
d. fratelli portatori di deficit (certificato) 5
complessivamente;
9 Nonni: mancanti o impossibilitati (residenti in ralt 3
comuni e/o occupati, e/o con piu di 75 anni, e/o
invalidita certificata non inferiore al 70% rilaata dal
competente servizio del’AUSL;
Richiedente che lavora nel comune dove presehia
domanda di ammissione (solo per la graduatoriandei
residenti);

10

N.B. Qualora si dovessero verificare punteggialigsi dara priorita nella graduatoria ai nuclei
familiari con ISEE (indicatore della situazione romica equivalente) inferiore. In caso di mancata
presentazione del valore ISEE, la graduatoria smtitera tenendo conto dell'ordine di
presentazione delle domande.

Si ricorda che i bambini residemti Comune frequentanti I’Asilo Niddel Comunedi
Galliera e i bambini residenti a Galliera frequatitéiasilo nido di S. Pietro in Casale in baseaall
Convenzione in essere, hanno diritto al passaggfionaatico alla scuola dell'infanzia comunale,
previa conferma dell’accettazione del post@revia verifica del pagamento delle rette dovute
per i periodi fruiti;



ALLEGATO C

MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMM  ISSIONE Al
SERVIZ|I EDUCATIVI PER L'INFANZIA COMUNALI

Le domande per l'inserimento ai plessi comunalispo® essere presentate allo Sportello
Socio-scolastico del Comumeatro il termine stabilito nell’apposito bando aaleu
Annualmente ’Amministrazione comunale, con apmob@&ndo, rende noto i criteri, le modalita e i
termini per 'accesso ai servizi educativi.

Nel bando vengono definiti annualmente il numeraaiiioni a tempo pieno e/o part time
dell’asilo nido e I'eta da cui verranno effettugliiinserimenti nel suddetto servizio.

Sulla base delle tipologie di servizio richiestengono definite specifiche graduatorie come
segue:

- graduatoria asilo nido tempo pieno;
- graduatoria asilo nido tempo parziégiando la sezione part-time e attivata);
- graduater graduatoriescuola dell'infanzia:

e una per i bambini di eta compresa fra i 36 mesi miath entro la fine dell’anno di
presentazione della domanda e i 54 mesi (4 anningee$i) compiuti entro il 30 giugno
dell’anno successivo;

e una per i bambini di etd compresa fra i 55 me&ta kcolare.
Le-stesse-sono-ulteriormente-suddivise-perBazesse sara possibile attingere sia per le anomiss
che per le sostituzioni, in caso di necessitapodti che risultino vacanti.

Le domande presentate successivamente al tertahiite nell'apposito bando annuale
verranno prese in considerazione solo nel casaiinaccausa dell’esaurimento della graduatoria
vigente, si renda necessaria la formulazione dinutva graduatoria.

La graduatoria saranno valide fino al terminedfisper gli inserimenti (31 marzo).

i it o it Ecol

Per gli utenti gia frequentanti i due g3lie il passaggio all’'anno successivo &€ automatico,
salvo rinuncia scritta, fino a conclusione del @idi scuola iniziato. Tale diritto viene esteso ai
bambini che, gia inseriti nei due plessi, spostiaopropria residenza in altro comune, salvo
I'obbligo di corrispondere la retta massima di freqza indipendentemente dal valore ISEE.

E’ garantito ai bambini residenti il digtial passaggio automatico dall’Asilo nido comunale
alla scuola dell'infanzia comunale, previa confersodtta dell’accettazione del posto e verifica del
pagamento delle rette per i periodi fruiti.

Il diritto € esteso ai bambini residenti @ mune frequentanti I'asilo nido di S. Pietro in
Casale in base alla Convenzione in essere.

| richiedenti devono allegare alla domanda:
- a) lattestazione dei datori di lavoro o autodiedzione relativamente all’orario svolto
giornalmente e nella settimana;

- b) ogni altra documentazione utile (vedi critger la formulazione della graduatoria per
I'acquisizione di punteggio).

La graduatoria per 'ammissione, verra definitaicanno nel rispetto dei criteri allegati alla
domanda.



Eventuali richieste non accoglibili per mancanzapdsti, resteranno in lista d’attesa e
potranno essere accolte qualora si rendesseronilidipauovi posti.

Si precisa che gli inserimenti per ogni anno stata saranno concordate tra coordinatore
pedagogico ed educatori, con modalita o di tipdbgle o per piccoli gruppi, a seconda delle
condizioni e necessita del plesso al momento, e uogoe tali inserimenti avverranno
preferibilmentesntro -e-nen-elrd 20 novembre.

| bambini che per posizione in graduatoria avrebbdiritto ad accedere al nido negli
inserimenti di settembre, ma non hanno compiutta liichiesta per I'inserimento, non accedono
immediatamente al servizio, ma rimangono in lisattdsa (alla medesima posizione) e vengono
inseriti al nido qualora al compimento dell’etahiesta si sia liberato un posto.

COMPUTO RETTA

S|tua2|one economica equivalente calcolato secaqeto indicato dal D. Lgs. N. 109/98 e
successive modifiche ed integrazioni ed e costitdé una quota fissa che dovra essere versata
indipendentemente dalla presenza o assenza deim@apdrsonalizzata o attribuita secondo quanto
disposto dal vigente “Regolamento per I'applicaeictelle tariffe nei servizi per l'infanzia e
scolastici”. Annualmente la Giunta Comunale, cooppia Deliberazione, determina gli importi
delle rette. A tali importi si aggiunge la quotar [ refezione calcolata sulla base degli effettivi
giorni di frequenza del bambino. Limporto della oga pasto giornaliera viene definito
annualmente, con proprio atto dalla Giunta Comunale

Fatto salvo quanto stabilito dall'art. 1-bis del ©® 07/05/1999 n.221, modificato e
integrato dall'art. 1 del DPCM 4/4/2001 n. 242, engori non sposati, separati legalmente o
divorziati, a prescindere dalla loro residenza safacp, dovranno presentare due valide attestazioni
ISEE: quella relativa al nucleo della madre e guedllativa al nucleo del padre. Sara cura del
servizio ricomporre la situazione economica dellew@ttraverso un’attestazione ISEE simulata
riferita al nucleo familiare presso il quale rissed i figli. Sono esclusi dall’applicazione colarbe
rientrano nelle seguenti situazioni: a) separaziorgivorzio con affidamento esclusivo; b) nella
dichiarazione ISEE e presente un nuovo coniuge rwigente legato da vincoli affettivi con il
dichiarante; c) unico genitore in quanto l'altral€ceduto oppure € detenuto in carcere, oppure ha
perso la potesta genitoriale; d) mancato riconosetmdel figlio. Sono escluse, altresi, tutte cuell
situazioni in cui il genitore convivente con il bamo rappresenti, documentandola, I'estraneita
affettiva ed economica dell’altro genitore (casiatfbandono ed irreperibilitd) oppure nel caso si
tratti di nuclei in carico ai servizi sociali teofiali.

| genitori che intendessero ritirare i bambini & Aprile al 30 Giugno sono tenuti
comunque a versare la quota fissa fino al termatikadno scolastico.

NOTA BENE

a) eemuhal, | genitori sono tenuti a dare conferma scritta \@eesare un acconto cosi come
previsto dall’art. 3 Ammissionl “Servizi di Asilo Nido / Scuola dell'Infanzia comah’
cpv. “Ammissione’del vigente“Regolamento per I'applicazione delle tariffe serviziper
I'infanzia e scolastici"(C-C-—n-76/2009 all'ufficio competente entro e non oltre il terrain
indicato nella lettera di ammissione sopraccit&iaprecisa che nel caso in cui non venga
data conferma entro il termine, il bambino perdérdiritto di accedere al servizio e si
procedera allo scorrimento della graduatoria.



genitori-devongresentarei ore al-fine-di-poter-effe e-i-computo-della-sett

Per il calcolo delle rette agevolate, i genitori dambini residenti dovranno presentare
valida attestazione ISEdall’ 1.10 al 31.10 di ogni anno.




